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Die Drei-Minuten-Ruckschau

Methodenkompetenzen fallen nicht vom Himmel, sondern mussen erlernt werden. Und der Begriff
lernen verweist schon darauf, dass das Anwenden einer Methode hochstwahrscheinlich nicht bereits
beim ersten Versuch ideal gelingt, sondern mehrmals ausprobiert und verbessert werden muss. Des-
halb ist es sinnvoll, das Methodenlernen zu reflektieren.

Eine Moglichkeit dazu bietet die Drei-Minuten-Rtickschau, bei welcher am Ende jeder Methodenstunde
die unten stehenden Fragen an die Schuler gerichtet werden. Sie kdnnen individuell beantwortet oder
im Plenum besprochen werden. Bei Bedarf konnen die Schdler ihre personlichen Antworten darauf in
die dafuir vorgesehenen Tabellen ins Methodenportfolio (= S. 58ff.) eintragen.

Drei-Minuten-Riickschau: Reflexion der th

Wobei kann dir die Methode
helfen?

Was war schwierig oder nic
sinnvoll?

Wie kdnnte man es beim
nachsten Mal besser mach

@|Pe?r§azé':'£ﬂim zur Vollversion
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ﬁ/jé’ 5.-10. Klasse 0 45 min
pro Schiiler:
Zettel und Stift

Wissen in eigene Worte fassen
gezielt Fragen zu nicht Verstandenem stellen

uber schwierige Fachinhalte in der Gruppe ko
* sich bei Bedarf Hilfe holen

vor der Stunde:
schwierigeres Themengebiet auswahlen:
a) wenn Sie in der Klasse unterrichtefiz\Thema

Ihrer Erfahrung sicher sind, das

hrem Fach, bei dem Sie aufgrund

e Schiler es nicht auf Anhieb verstanden haben.

b) wenn Sie nicht in der Klass en: Thema, das Ihnen selbst liegt (z. B. aktuel-
le politische Entwicklung Wissensgebiate, Sport etc.) und das Sie als
schwierig, aber in a ntsprechende Al ppe einstufen.

Phase | Wie lange? | Was? Womit?

3 min Thema u

ehrer stellt gewahltes
weist darauf, dass si

Einstieg

Schwie‘ Fach i num erklaren.

Lehrer: We
gut v den ben, dass er/sie das
[ itsenliilern noch einmal erkld-

Erarbeitung 1

en von vier bis sechs Schilern bilden;
rklart jeweils.

20 min in Schiiler beginnt noch einmal, die Inhalte | Zettel und Stift
zu erklaren. Mitschiler stellen Fragen und
beschreiben, was sie nicht verstanden ha-
ben.

Die Fragen der Mitschiler und die darauf
erfolgenden Antworten werden von der

Gruppe notiert.

Erarbeitung 2

10 min Klarung offener Fragen | Offen gebliebene Fragen bzw. entstandene
im Plenum Unklarheiten in der GrolRgruppe bespre-
chen.

3 min Methodenreflexion Drei-Minuten-Riickschau (= S. 8)
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1B Drei-Schritt-Inter view zum
Y/ Thema Prasentationstipps®

Ziﬁé? 6.-7. Klasse

pro Schiiler:

e Zettel und Stift

¢ 1 Bewertungsbogen (= KV 1)

bei Bildung von Dreiergruppen:

Aufgabenkarten fiir Dreiergruppen (= KV 2) vorber

Erfahrungen mit Prasentationen untereinander aus
einander genau zuhéren und Fragen stellen
Gehortes in eigenen Worten wiedergebe
erkennen, wie man gut prasentieren

vor der Stunde: Materialien kopieren und vor en (s.0.)

wahrend der Stunde:

e Zeitwachter: Hilfestellung bei
gabe des Gehorten

e Aufgabenstellung fir ¢

e Ergebnisse der

echsel der Interviewpartner bzw. bei der Wieder-

Phase | Wie lange?

5 min

ana‘M
weilte
zusamm en, was eine Prdsentation so

nd interessant macht. Dazu
heute mit der Methode ,Drei-

tes Prdisentieren.

Vierergruppen bilden; falls n6tig, auch Drei-
ergruppen. Schiiler abzahlen (A1, A2, B1,
B2) bzw. bei Dreiergruppen A, B, C.

5 min Schiiler machen sich Notizen zu der Frage: | Bewertungsbogen
Was macht Referate so richtig spannend und | (= KV 1), Zettel und Stift

interessant?

12 min 2. Schritt:
Interviewphase

2 x 6 min Variante A fiir Vierergruppen:

Schiiler A1 interviewt Schiiler B1 orientiert
am Fragenblatt und kann sich Notizen ma-
chen.

Schiiler A2 interviewt ebenso Schiiler B2
und kann sich Notizen machen.

Nach sechs Minuten findet ein Rollenwech-
sel statt.

Erarbeitung

netzwerk
lernen
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1B Drei-Schritt-Interview zum Them a
Prasentationstipps®

Phase | Wie lange? | Was? Wie? Womit?
3 x4 min Variante B fiir Dreiergruppen: Aufgabenkarten fir
Aufgabenkarten austeilen (= KV 2). Zu- Dreiergruppen (= KV 2)

nachst interviewt Schiiler A, Schiiler B ant-
wortet und Schiler C macht sich Notizen.
Jede Runde dauert vier Minuten. Nach Be-
endigung geben die Schiiler ihre Aufgaben-
karte im Uhrzeigersinn weiter.

12 min 3. Schritt:

g Austauschphase
= 6 min Schiiler stellen nacheinander kur.
g sie im Interview erfahren h
i
6 min Schiiler beantworte

riftlich die drei

unkte (TO als ausfiihrliche

. Nutze Bildmaterial, um dei-
ine Vorstellung vom Thema zu

rasentieren an der T.
emeinsam mit den Sc

8 min Auswertungsge
im Plenum

3 min Methode

Quelle: vgl. z.B. , i 1 1 : peratives Lernen. Methoden fiir den Unterricht.
Seelze: Friedric
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1B Drei-Schritt-Interview zum Them a

Prasentationstipps

Kopiervorlage 1: Bewertungsbogen

Aufgabe:

Beantworte die Frage Was macht Referate fiir dich so richtig spannend und interessant? Denke dazu
zunachst an ein Referat zurtick, das fur dich besonders spannend und interessant war. Antworte
dann auf die nachfolgenden Fragen konkret, d.h. gib Beispiele oder beschreibe die Situation mog-

lichst genau.

Wie hat der/die Vortragende auf dich gewirkt?
Wie ist er oder sie aufgetreten?

deine

X

Wie hat der/die Vortragende
samkeit gewonnen?

¢

ich spannend u

Hier ist Platz fur d ntworten!

<

Kopiervorlage 2: Aufgabenkarten fiir Dreiergruppen

interviewen antworten Notizen machen

netzwerk
lernen

®» zur Vollversion
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1CDoppelkreis zum Thema Social
Y/ Networking*

ﬁﬁéﬁ’ 6.—-10. Klasse 45 min

pro Schiiler:
@ o Zettel und Stift
¢ 1 Meinungskarte (= KV)

¢ die Methode ,, Doppelkreis” kennenlernen oder vertiefe

e Kommunikationsregeln erarbeiten

e erarbeiten, wodurch sich reale (z.B. Doppelkreis) un elleKommunikation
(z.B. SchiilerVZ, Facebook) unterscheiden und uf jewells zu achten ist.

vor der Stunde: Materialien kopieren und vo
Achtung! In Raumen mit nicht bewegliche
fuhrbar - ggf. anderen Raum reservieren!

.A."NaWi) nicht einfach durch-

wahrend der Stunde:
¢ Aufgabenstellung fur die Austau ase an der Tafel visualisieren
¢ Ergebnisse der Gruppen a meln

<

Phase | Wie lange? | Was? Womit? ‘g
=}

3 min Thema und Ziel Lehrer: Wirklich anges g

sind derzeit Schii a

2 die Methode ,Doppelkreis 5
‘é keit, euch intensiv mii S

i auszutauschen. g
worauf*e' <

ankommt. Z

<

Meinungskarte (> KV) S

3

— ung des Doppel- inen Doppelkreis %
2 kreises m in der Klasse: zwei kleinere I
2 g
= =
v (]
L Austauschphas iiler des AuRenkreises zwei Positionen >
E weiterrlicken lassen (Vermeiden von Freund- §
schaftsparchen). o

Schiiler, die sich gegentlberstehen, tauschen 2

sich mithilfe ihrer Meinungskarten aus. §

7 min ase Auswertung mit den Schiilern: g

e Was hat im Doppelkreis gut geklappt? £

= e Was kénnen wir besser machen und wie? s
= g

x

= e Schiilern kurz Zeit (zwei Minuten) flr einen ;
o Austausch mit dem Partner geben. 2
e Antworten sammeln und an der Tafel (in E

Tabellenform) visualisieren. 3

2

N 7 min erneute Durchfiihrung | Lehrer: Wir machen jetzt eine zweite Runde — je- i
g des Doppelkreises, der achtet dabei auf die Verbesserungsvorschldge S
= aber unter Berticksich- | fiir den Doppelkreis. Der Aulenkreis riickt noch- g
2 tigung der Verbesse- | mals um zwei Pldtze weiter. Nun kénnt ihr euch S
E rungsvorschlage erneut liber eure Meinuggsk guschen
Vollversion
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1CDoppelkreis zum Thema  Social
Networking*
Wie lange? | Was? Wie? Womit?

11 min Auswertung im
Plenum

a) der Methode

Auswertungsmethode ,Alle aufstehen”: Fol-
gende Aussagesatze* vorlesen und Schiiler bei
Zustimmung aufstehen lassen, sodass das Stim-
mungsbild der Klasse sichtbar wird.

e Fiir mich war es zu laut, um mich mit meinem
Partner austauschen zu kénnen.

e Fs war schon, ohne den Lehrer mit einem ande-
ren Schiiler intensiv (iber das Themagsprechen
zu kénnen.

e Die Zeit, die wir zum Austausch
kurz.

® Das Gespréch war interessan

e Ich méchte gerne wi i

war zu

b) der Inhalte

Gruppenbild

aehr gibt.
Gruppen sammeln. An der Tafel
® Liste erstellen.

Zettel und Stift

Quelle: vgl. z.
S$.209

ealschule Enger (2001

Kopiervorlage: M

4 3\

A

3\ 4 2\ 4

C

Wie und wo-

D
Welche Proble-

me konnen bei
der Nutzung von

i Mit welchen fUr nutzt du
Eine Woche drei Adjektiven Facebook od
ohne Facebook lasst sich fur aceh .F)IO © ?er
oder SchilervVZ dich Facebook SCN a er\d/Z.

ist fur mich wie: oder SchiilerVzZ lrJ]tZt du
am besten auch andere

beschreiben?

Netzwerke im
Internet?

Facebook oder
SchilerVZ auf-
treten?

Sind dir Problem-
falle bekannt?

Worauf ist

“Retzwerle’

lernen zur Vollversion
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1D Ausstellungsrundgang zum
Y Thema Feedbackmethoden®

ﬁﬁéﬁ’ 7.-10. Klasse
pro Gruppe:

¢ 1 Feedbackmethode (= KV 3); Feedbackmethoden zerschneiden
¢ 1 Plakat (mind. DIN A3) und einen dicken Stift

erganzend:
¢ 1 Plakat zur Auswertung (alternativ: Tafelanschrieb)

¢ Marken zur Gruppeneinteilung vorbereiten (= KV 1
e Schere
* Gong, Klingel o.A.

Informationen aus einem Text erfassen und
in der Gruppe ein Plakat erarbeiten
Prasentieren in kleinen Gruppen

e Zeitvorgaben einhalten

¢ Feedbackmethoden kennenlern

vor der Stunde:
Materialien kopieren und vo

wahrend der Stunde:
Auswertungsplakat er

Phase | Wie lange? | Was? Womit?
3 min Thema und etwas prdsen-
o utigen Stunde lernt
9
2 L
£ ut in gréBeren Gruppen
- kénnen.
1) Marken zur Gruppen-
einteilung (= KV 1)
mgruppe bekommt eine Feed- Inputtexte zu den
ckmethode zugeteilt. Feedbackmethoden

gabe: Methode auf einem DIN-A3-Plakat | (2 KV 3), DIN-A3-
so visualisieren, dass sie den anderen gut pra- | Plakate, dicker Stift
sentiert werden kann; zentrale Informationen
sollen auf einen Blick sichtbar sein.

)
§ 2 min Vor jedem Plakat/an jedem Tisch findet sich
g eine Expertengruppe (A-D/E) zusammen.
s hangen
=
w e je ein Plakat auf einem
Gruppentisch auslegen
20 min | Ausstellungsrundgang/ Wechsel zum néchsten Plakat. Gong/Klingel zeigt

Tischprasentation Jeweiliger Experte stellt den anderen seine den Wechsel zum
Feedbackmethode vor (vier bis flinf Minuten | nachsten Plakat an.
pro Prasentation).

Auswertung Uber Punktfrage | e bestes Plakat
(optional/ Zeitpuffer) e beste Methode

Jeder Schiiler setzt pro Kategorie einen Strich.

phlich / Rattay: Die schnelle Stunde Methodentraining © Auer Verlag — AAP Lehrerfachverlage GmbH, Donauwdrth
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1D Ausstellungsrundgang zum Them a
Feedbackmethoden*

Kopiervorlage 1: Gruppeneinteilung

Kopieren Sie die Marken am besten vergroRert.

1A 2A 3A 4 A

1B 2B 3B

1C 2C 3C

1D 2D

Hiermit gelingt Ihnen die inteilung fur den Auss ang problemlos:

e alle eII viele weille Marken, dass alle Schi-

\ Marken und so viele weile
, kénnen sich frei einer Gruppe zuordnen und
der Expertenrunde unterstiitzen.

Stammgruppen - na

1A 1B 1C 2C 3A 3B 3C

chstaben sortiert
1B 2B 3B 1C 2C 3C

Expertengruppen — nac
1A 2A 3A

Kopiervorlage 2: Auswertung uiber Punktfrage

hlich /Rattay: Die schnelle Stunde Methodentraining © Auer Verlag — AAP Lehrerfachverlage GmbH, Donauw®érth

Das beste Plakat: Die beste Feedbackmethode:
e Gruppe A e Koffer und Mdlleimer

e Gruppe B e Romisches Urteil

e Gruppe C ¢ One-Minute-Paper

e Gruppe D o Tlpp Top-Verfahren

zur Vollversion
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1D Ausstellungsrundgang zum Them a
Feedbackmethoden*

Kopiervorlage 3: Feedbackmethoden

Koffer und Miilleimer

Was nehmen meine Zuhorer von meinem Referat mit und was ist nicht angekommen? Wenn

du Antworten auf diese Frage haben willst, dann benutze diese Feedbackmethode: Du bringst
einen Mulleimer und einen Koffer mit. Nun lasst du jeden zwei Karten schreiben: einmal etwas
Positives fur den Koffer und einmal etwas Negatives fur den Miillei

Romisches Urteil

rend Caesar Uber Le-

Das Romische Urteil kennst du bestimmt aus Asterix-Fil
i en nach oben oder unten

ben und Tod der Gladiatoren entschied, indem er
zeigte, holst du dir auf diese Art und Weise schnel
dir so anzeigen lassen, wie dein Referat bei der Gruppe

t Ja oder Nein geantwortet werden
kann, z.B.: Habe ich laut genug gesproche r mein Vortrag verstandlich?

One-Minute-Paper

und nochmals dar-
Srer Karteikarte. Auf der

anderen Seite e s notiert werden. Da die

Feedbackgeber nur gin eit haben, nennt si eedbackmethode ,,One-Minute-

Du mochtest Feedback am i
Uber nachdenken zu kon

nicht mi 1 e‘a : ich beim néchsten Mal genauso
i mich?

gute Mischung aus
Frage zunachst, w
was jemand schlech
fur das nachste Mal |

anz einfach gelingt dies mit dem Tipp-Top-Verfahren.
ragst du nach einem TIPP. So horst du nicht einfach das,

Zielscheibe

Dein Vortrag war ein Volltreffer! So konnte eine positive Kritik lauten. Und genau um dieses Bild
geht es bei dieser Feedbackmethode. Hierfur bereitest du eine Zielscheibe auf einem Plakat
vor, die aus verschiedenen Feldern besteht, die wie Tortenstlicke aussehen. Zu jedem Feld
schreibst du nun eine Aussage: (1) Das Referat war interessant. (2) Das Referat hatte eine gute
Struktur. (3) Es gab gute Beispiele. (4) Du hast laut und deutlich gesprochen.

Jeder deiner Zuhorer darf nun pro Feld/Tortenstlick einen Punkt setzen. Je naher der Punkt in
der Mitte der Zielscheibe sitzt, umso besser ist das Feedback.

@ | mmnletl& Kommunizieren und Prasentieren

netzwerk

phlich / Rattay: Die schnelle Stunde Methodentraining © Auer Verlag — AAP Lehrerfachverlage GmbH, Donauwdrth

zur Vollversion


https://www.netzwerk-lernen.de/Die-schnelle-Stunde-Methodentraining-Kommunizieren-und-Praesentieren

1 EStrukturierte Kontroverse zum
Y Thema Handyverbotinder Schule?
Pround Kontra*“

5&@ 8.-10. Klasse 45 min

pro Schiilerpaar:
Zettel und Stifte (je 2 Farben: 1 fir pro, 1 fiir kontra)

® Pro- und Kontra-Argumente zu einem Thema fin
¢ sich in unterschiedliche Sichtweisen/Standp hi ersetzen
¢ ein begriindetes Urteil zu einem kontrov is hema finden

vor der Stunde:
ggf. Suche eines alternativen, fuir di@ Schuiler de besonders interessanten und kon-
trovers zu diskutierenden Them

Phase | Wie lange? | Was? Womit?

5 min Thema und Zi uch heraus — fiir
i i man sich
dafiir

zt und erst dann
seine Meinung bildet.
Das probieren wir h ] thode ,Strukturierte

Kontrove:*inma

Unsere Streit la
,Soll das Mitb
werde der n

Einstieg

ndys an unserer Schule verboten

Vier den (Schiiler benennen: A, B, C und D);
liber. e Schiiler auf bestehende Gruppen verteilen.

sammeln (mind. drei) Pro-Argumente, Zettel und Stifte

C + D (mind. drei) Kontra-Argumente. (je 2 Farben: 1 fur

Die Schiiler stellen sich wechselseitig ihre Argumente pro, 1 fir kontra)

r. Das jeweils zuhdrende Paar macht sich Notizen.

¢ Die jeweiligen Partner sammeln Widerspriiche und
Probleme zur anderen Position.

Erarbeitung/

Prasentation 2 | Prasentation 1

-~ 10 min Seitenwechsel:
g‘ e Schiiler A + B erarbeiten eine Kontra-Argumentation,
= Pro- und Kontra- Schiiler C + D Pro-Argumente.
2 Argumenten e Schiiler prasentieren sich ihre Argumentation gegenseitig.
L
7 min offene Diskussion + | Schiiler diskutieren noch einmal die Ausgangsfrage und

Meinungsbildung | stellen sich ihre persénliche Meinung gegenseitig vor.

Diskussion

3 min Methodenreflexion | Drei-Minuten-Riickschau (= S. 8)
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