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Kompetenzorientierte Leistungs messung und -bewertung

Gesamtübersicht aller Wege und der von ihnen angebahnten 
Kompetenzen

Wege
zur kompetenzorientierten Leistungsmessung und -bewertung

SK WK DK KK UK PK
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✁

Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Vier-Ecken-Diskussion 

Die 

Schüler*innen 

beteiligen sich ... 

am Gespräch. 

zielführend sinnvoll lösungsorientiert provozierend zuverlässig 

Teilnote 

x Gewichtung 3 2 2 1 2 

Zwischenwert 

: 10 =
Summe aller Zwischenwerte : 10 = Gesamtnote 

Im Anschluss an die Beschäftigung mit einer Thematik oder einem Text stellt jede Ecke des 

Klassenzimmers eine Aussage oder Frage dar, der sich die S zuordnen. Nun findet in den 

Ecken ein Informationsaustausch bzw. das Sammeln von Argumenten für die von der jewei-

ligen Gruppe vertretenen Sichtweise statt. Es folgt eine Diskussion von Vertreter*innen der 

vier Ecken, die von einem*einer S in der Mitte des Klassenzimmers moderiert werden kann.

Austausch von Argumenten; Diskussion; Informations-, Meinungs- und Wissens austausch; 

Perspektivenwechsel

GA, PL

kein Material benötigt

 ⯈ Gesprächsbeitrage sind:

 ▷ zielführend

 ▷ sinnvoll

 ▷ lösungsorientiert

 ▷ provozierend

 ▷ zuverlässig

Vier-Ecken-Diskussion
SK WK DK KK UK PK
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Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Expertenbefragung 

Kriterien 
wesentliche 

inhaltliche Aspekte 

Fragen- 

formulierung 
Gesprächsführung 

sprachliche 

Gestaltung 

Teilnote 

x Gewichtung 2 1 2 1 

Zwischenwert 

: 6 =
 Summe aller Zwischenwerte : 6 = Gesamtnote 

Die S entwerfen Fragen zu einer bestimmten Thematik und interviewen eine*n geeignete*n 

Expert*in, der*die in den Unterricht eingeladen wird.

zielgerichtetes Formulieren von Fragen und Ermitteln von Informationen

EA, PA, anschließend PL

ggf. Arbeitsmaterial der Vorstunden, Hintergrundinformationen

 ⯈ Finden wesentlicher inhaltlicher Aspekte

 ⯈ Formulierung treffsicherer Fragen

 ⯈ Gesprächsführung, Eingehen auf den*die Gesprächspartner*in (aktives Zuhören, Mitden-

ken, ggf. Anschlussfragen, Einhalten der Planung bei notwendiger Flexibilität)

 ⯈ sprachliche Gestaltung (Eloquenz, Eindeutigkeit, Gewandtheit im Ausdruck)

Expertenbefragung
SK WK DK KK UK PK
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✁

Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Schaubildauswertung 

Kriterien sachlich korrekt 
fehlerfrei und 

sauber 

Dreischritt 

eingehalten 

ausführlich 

und genau 

Teilnote 

x Gewichtung 3 1 2 2 

Zwischenwert 

: 8 =
 Summe aller Zwischenwerte : 8 = Gesamtnote 

25

Die S werten ein Schaubild (Statistik, Karikatur) aus und beachten dabei den Dreischritt von 

1. Beschreiben, 2. Benennen von Besonderheiten innerhalb des Schaubilds, 3. Bedeutung 

von außerhalb (Interpretation vor dem Hintergrund weiteren Wissens).

Einübung wissenschaftlicher Vorgehensweise, Verständnis einer Thematik

EA, evtl. PA

kein Material benötigt

	X sachlich korrekte Anfertigung

	X fehlerfrei und sauber in der Darstellung

	X Einhaltung des Dreischritts

	X Ausführlichkeit und Genauigkeit der Aufgabenlösungen

Schaubildauswertung
SK WK DK KK UK PK
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✁

Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Zukunftswerkstatt 

Kriterien Darstellung 
inhaltliche 
Umsetzung 

grafische 
Umsetzung 

Gruppenarbeit 

Teilnote 

x Gewichtung 2 3 1 1 

Zwischenwert 

: 7 =
 Summe aller Zwischenwerte : 7 = Gesamtnote 

32

Die S sollen in Gruppen zu einem Thema (z. B. Schutz der Erdatmosphäre, Bevölkerungs
entwicklung in den Entwicklungsländern etc.) eine wünschenswerte Zukunftsvision entwi
ckeln. Ein bewusster Bruch mit der Realität ist dabei erwünscht. Die entwickelten Zukunfts
bilder sollen anschaulich die Wunschvorstellung der S darstellen.

vernetztes Denken und Problemlösungskompetenz schulen, soziale und kommunikative 
Kompetenzen fördern

GA

Plakat zur Präsentation

	X Schlüssigkeit der Darstellung

	X inhaltliche Umsetzung

	X grafische Umsetzung / Plakatgestaltung

	X effektives und zielführendes Arbeiten in der Gruppe

Zukunftswerkstatt
SK WK DK KK UK PK
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✁

Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Buddy-Book 

Im Vorfeld ist zu klären, ob der Inhalt des BuddyBooks auch für die L zugänglich sein soll oder ob es 
ausschließlich privaten Notizen und Reflexionen dient. 
Für den Fall, dass es auch der L zugänglich sein soll, gelten folgende Beurteilungskriterien: 

Kriterien 
Aufgaben

bezug 
Übersicht

lichkeit 
Vollstän

digkeit 
Leserlich

keit 
Regel 

mäßigkeit 
Ausführ
lichkeit 

Teilnote 

x Gewichtung 3 1 1 1 1 2 

Zwischenwert 

: 9 =
 Summe aller Zwischenwerte : 9 = Gesamtnote 

33

Das BuddyBook ist ein kleines, aus einem DINA4Blatt gefaltetes Büchlein mit acht Seiten, 
das von den S ohne großen Aufwand selbst hergestellt werden kann. Es kann als individuelles 
Reflexionsheft, Lernzuwachsheft, Fragenspeicher etc. benutzt werden. Zu Faltanleitungen fin
det sich eine große Auswahl im Internet.

individuelle schriftliche Reflexion; Notizen, Lernzuwachs oder Fragenspeichersammlung

EA

leere DINA4Blätter

	X sinnvoller Aufgabenbezug der Einträge (zur Reflexion, für Lernzuwachs etc.)

	X Übersichtlichkeit

	X Vollständigkeit

	X Leserlichkeit

	X Regelmäßigkeit der Einträge

	X Ausführlichkeit der Einträge

Buddy-Book
SK WK DK KK UK PK
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✁

Matrix zur Leistungsfeststellung und -bewertung: Powerpoint-Präsentation 

Kriterien Sachverhalt Umsetzung Präsentation 

Teilnote 

x Gewichtung 1 1 1 

Zwischenwert 

: 3 =
 Summe aller Zwischenwerte : 3 = Gesamtnote 

Ein Sachverhalt / Thema wird als Powerpoint-Präsentation aufbereitet und der Lerngruppe 

präsentiert.

Umformung einer Thematik in eine zeit- und schüler*innengemäße digitale Form

EA oder PA

digitales Endgerät

	X korrekte Erfassung des Sachverhaltes

	X kreative Umsetzung des Sachverhaltes mithilfe  

der Powerpoint-Präsentation

	X Präsentation und Erläuterung

Powerpoint-Präsentation
SK WK DK KK UK PK
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