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Vorwort

»Im ganz normalen Schulalltag wird doch auch hunderterlei an Kénnen, an entwickelten
Féhigkeiten, an beilédufigen Anpassungen verlangt, die Leistungen sind, Anerkennung
verdienen und Stolz und Selbstgewissheit begriinden, wenn sie denn anerkannt werden.”
(U. Andresen)

Genau diese Leistungsaspekte der Schiler* sollen in einem modernen zeitgemdapen Unterricht
bertcksichtigt werden. Kompetenz- und Prozessorientierung fordern eine verdnderte Schwer-
punktsetzung in der Unterrichtsmethodik der Grundschule.

Doch wie kann ich als Lehrkraft der heterogenen Schilerschaft in dieser Hinsicht gerechtwerden?
Wie schaffe ich es, objektiv zu bewerten und moglichst viele Aspekte der Fdhigkeiten unserer
Kinder einzubeziehen?

Im vorliegenden Band werden unterschiedliche Methoden und deren praktische Umsetzung
im Unterrichtsalltag vorgestellt.

Nach einer kurzen theoretischen Einfuhrung gibt der Band Anregungen zur praktischen Durch-
fuhrung alternativer Leistungsmessung sowie Bewertungskriterien, Beobachtungsbégen,
Reflexionsbégen und Arbeitsanleitungen fur die Schiler als Kopiervorlagen.

1. Leistungsbewertung allgemein

Jeder Schuler wird wédhrend seiner Schulzeit in regelmd@pigen Zeitabstdnden hinsichtlich seiner
Leistung bewertet. Entsprechend der Art des Fachs geschieht dies in schriftlicher, mindlicher
und praktischer Form. Je nach Schulart und Jahrgangsstufe unterscheiden sich die Anforde-
rungen der erbrachten Leistungsnachweise in ihrer Schwierigkeit, der Anzahl und der Form.
Den Lehrkréften dienen sie zum einen als Grundlage fir die Leistungsbewertung und zum
anderen fur die Beratung jeden Schilers. Diese Erfassung der Lernergebnisse steht normaler-
weise am Ende des Lehr-/ Lernprozesses. Sie zeigt den Status der Leistung zu diesem Zeit-
punkt auf und ist selektionsorientiert.

2. Was bedeutet Alternative Leistungsbewertung?

Im Rahmen einer neuen Lern- und Leistungskultur soll auch prozessorientiert bewertet werden.
Nicht nur das Ergebnis zahlt, sondern auch die Phase der Entstehung eines praktischen Pro-
dukts flief3t in die Leistungsbeurteilung mit ein. So kdnnen wichtige Kompetenzen erworben
und auch bewertet werden. Die Aufmerksamkeit der Schiler wird vermehrt auf den eigenen
Lernfortschritt gelenkt. Die Lernenden erhalten wahrend der Erarbeitungsphase ihres Produkts
zeitnahe Ruckmeldungen und Verbesserungsvorschldge durch Mitschuler und Lehrkrdfte.
Fehler kbnnen berichtigt werden, was mitunter die Motivation der Lernenden verstérkt. Dadurch
unterscheidet sich diese Form der Leistungsmessung von der herkbmmlichen Statusdiagnostik.

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird fiir die Bezeichnung von ménnlichen und weiblichen Personengruppen stets
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Portfolio

Ein Portfolio ist eine Sammlung von Dokumenten,
die unter aktiver Beteiligung der Lernenden zu-
stande gekommen ist und etwas Uber ihre Lern-
ergebnisse und Lernprozesse aussagt. Den Kern
eines Portfolios bilden jeweils ausgewdhlte Origi-
nalarbeiten. Portfolios haben einen fachlichen
Schwerpunkt im Heimat- und Sachunterricht, sind
aber in der Regel fdcherverbindend: Sachtexte
lesen und zusammenfassen, Skizzen beschriften,
Ergebnisse vorstellen und das Reflektieren erwei-
tern automatisch die Lese-, Schreib- und Sprech-
kompetenz.
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Ziele

Die Schuler werden in die Zusammenstellung de

Themenvorschldage/Fachbezug

Die Schiler werden in ihrer individuellen Lernplanung unterstitzt.
Die Schdler erstellen und prdsentieren ihre Produkte.
Die Schiler reflektieren Gber ihr Lernen und ihre Leistungen.

r Kriterien fur ihre Produkte mit einbezogen.

Die Schiler werden durch individuelle Wahlmaoglichkeiten motiviert.

Sachunterricht: Tiere und Bdume des Waldes, Pflanzen, Wasser, Herstellung eines Produkts,
Getreidearten, Heckenstraucher, Wiesenblumen, Haustiere, Jahreszeiten, Unsere Sinne

Deutsch: Mdrchen, Fabeln, Gedichte, Buchvorstellung, Lieblingsautor, Medien

Mathematik: Zahlrdume erschliefen, Geometrische Kérperformen

Musik: Instrumentenfamilien, Notenwerte

Religion: Feste im Kirchenjahr, Die Schépfung Gottes, Das "Vaterunser

Planung und Durchfihrung

e Formulierung gemeinsamer Kriterien, an denen sich die Lernenden orientieren kénnen
e Prdsentation der Portfolios in einem geeigneten Rahmen prdsentiert, zum Beispiel vor

Mitschalern, Eltern ...
e Anhand von Portfolios finden Gespréche Uber Le

rnen und Leistung statt.

e Bewertung und Kommentierung der dokumentierten Leistungen im Portfolio

Kopiervorlagen

» KV 1 Checkliste Portfolio

» KV 2 Bewertungsbogen des Portfolios
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KV 2

Name: Datum:

Bewertung deines Portfolios zum Thema:

Inhatlt Punkte
Du hast die Pflichtaufgaben vollstandig bearbeitet. /4
Du hast dabei die Rechtschreibung beachtet. /2
Dein Portfolio hat ein Deckblatt. /1
Dein Portfolio hat ein Inhaltsverzeichnis. /1
Dein Portfolio enthdlt folgende Blatter mit Zusatzaufgaben. /2
Gestaltung Punkte
Dein Deckblatt ist schdon und ansprechend gestaltet. /2
Dein Inhaltsverzeichnis ist vollstdndig und enthalt Seitenangaben. /2
Deine Seiten sind korrekt durchnummeriert. /1
Deine Schrift ist lesbar und ordentlich. /2
Die Seitengestaltungen sind passend zum Inhalt. /2

Besonders gut gefallen hat mir:

Mein Tipp fur dich:

Von 19 Punkten hast du erreicht.

Das ist die Note
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Unterschrift der Eltern:
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