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~Streitfalle” — Arbeitskarten, Rollenspiele und Gesprachsplan for
Streithelfer
Ab Klasse 2

Zu Streitfdllen kommt es in der Grundschule taglich. Dabei sollte man diesem
Problem auf vielfdltige Weise begegnen: In einer Unferrichtsreine mit
Hintergrundwissen und Handlungsmoglichkeiten in einem Streitfall ebenso wie
mit Kindern und Lehrern als ,,Steithelfern” bei einem akuten Fall.

Nach langjghrigem Umgang mit Streitfdllen in* der Schule habe ich dieses
Material erstellt, um fUr Lehrer und Kinder den Umgang mit Arger und Streit zu
optimieren.

Das Material beinhaltet vier verschiedene Schwerpunkte:

1. Arbeitskarten => eine Einfuhrung in die Arbeit mit Konflikten,
damit Kinder sensibel auf Gefuhle und in Streitfallen reagieren.
Folgende Karten, die von den Kindern in der Reihenfolge
bearbeitet werden, stehen zur Verfugung:

- Gefuhlsbilder mit 24 Bildern von Personen
- Argerund Streit

- Streitsituationen

- StreitgefUhle

- Streit ,,spielen*

- Reaktion im Streit

- Ruhe im Streit

- Auflésung des Streits
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2. Rollenspiele — Textkarten => anhand von sechs Rollenspielen
sollen die Kinder die friedliche Losung eines Streits (Beispiele siehe
Arbeitskarten) erproben und vor der Klasse oder in einer Gruppe
vorspielen.

Textkarten stehen fUr folgende sechs Situationen zur VerfGgung:

- Etwas wegnehmen

- Nicht mitspielen lassen

- Auslachen

- Angeben

- Alles besser wissen

- Sachen zerstéren

Als Alternative besteht die Moglichkeit fur die Kinder, einen
eigenen Streitfall zu notieren, um ihn in der Klasse vorspielen zu
lassen. So kdnnen die Kinder fur ihren eigenen Streit alternative
friedliche Losungsbeispiele erlernen.

3. Auswahlhilfe fOr Streithelfer
Die Kinder sollen anhand der Notizen zu den Eigenschaften eines
Streithelfers gemeinsam in der Klasse geeignete Kinder finden, die
allzeit bereit sind, als Streithelfer zu agieren.

4. Gesprachsplan fur Streithelfer => Im Streitfall ist es oft ndtig, eine
neutrale Person als Streithelfer zu haben, die ein Streitgesprach
lenkt, sich aber nicht einmischt. Dazu kdnnen sogenannte
Streithelfer hilfreich sein, die mit dem Ablauf eines Streitgesprdchs
vertraut sind. Ein Vertrag und eine Karte mit einem neuen Termin
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runden das Angebot ab. Ene Anleitung findet sich im
Gesprdachsplan mit folgenden sieben Schritten:

- Gesprachsregeln

- Streit erzdhlen lassen

- Gesprdche ,spiegeln”

- Etwas besser machen

- WUnsche

- Verabredung

- Friedensabkommen

Als Streithelfer kdnnen bereits Kinder ab Klasse 2 eingesetzt
werden. Die Erfahrung zeigt, dass Kinder manchmal einen Streit
lieber mit Gleichaltrigen klGren und ein Erwachsener dazu nicht
notig ist. Streithelfer-Kinder sollten Kinder mit guter sozialer
Kompetenz werden. Sie kdnnen zusatzlich die Lehrerin, die
manchmal nicht sofort zur Stelle ist, entlasten und unterstUtzen.
Ein besonderes Kleidungsstick fur die Streithelfer-Kinder wie
beispielsweise eine gut sichtbare Armbinde, MUtze, Weste ist auf
dem Pausenhof hilfreich, damit die Kinder erkannt werden.

Die Rollenspiele eignen sich ebenfalls zur Erprobung von
Streithelfer-Gesprachen, wenn die Schauspieler den Streithelfern
ihren Streit berichten und Losungen gefunden werden.
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Viel Vergnigen mit dem Material winschen Ihnen,
Marion Keil und die Niekao Lernwelten
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Gesprdachsplan fur Streithelfer \45’\1;}’
] Q Gesprdchsregeln
2 —— | Streit erzGhlen lassen

Gesprdche ,,spiegeln®

4 f\ Etwas besser machen

5 . WUnsche

Verabredung

r =

/ Friedensabkommen

M

Wenn du als Streithelfer einen Streit zwischen zwei Kindern
kiGren mobchtest, folge den sieben Schriften des
Gesprachsplans oben. Du kannst dir zu Hilfe die ausfGhrlichen
Beschreibungen zum Gesprdachsablauf auf den Karten dazu
nehmen.
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WUinsche AR
Was wunschen sich die Kinder zukUnftig vom anderen? 5

Erkldre:

Jeder kann sich nun vom anderen winschen, was er besser machen
oder verandern soll.

Zu Kind 1: Was winschst du dir von ...?

Zu Kind 2: Kannst du den Wunsch von ... annehmen?

Zu Kind 2: Was winschst du dir von ...?

Zu Kind 1: Kannst du den Wunsch von ... annehmen?

Beide Kinder muUssen mit den WUnschen einverstanden sein, sonst
mussen die WUnsche verdndert werden, so dass beide es annehmen
kdnnen. Du kannst die Winsche auch notieren.

Macht einen Vertrag zum Einhalten der Winsche. Sage:

Wenn ihr bereit seid, gebt euch die Hand zum Einhalten der Wiunsche.

r Verabredung DI
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Damit die gegenseitigen WUnsche auch eingehalten werden,
ist es wichtig, eine neue Verabredung zu freffen.

Frage:

Wann treffen wir uns wieder, um zu besprechen, ob ihr
gegenseitig eure Winsche eingehalten habt?

Besprecht einen Termin, an dem ihr euch wieder trefft.
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GefUhlsbilder

3 - Streitsituationen
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Streit ,,spielen*
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2 [& Arger und Streit
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i -Reok’rion im Streit

/ E.g Ruhe im Streit
\
8 O] Auflosung des Streits

Die Arbeitskarten sollen dir helfen, Streitsituationen besser
einschatzen zu kdnnen. AuBerdem sollen sie dir Mdglichkeiten for
einen friedlichen Umgang in Streitsitfuationen aufzeigen. Arbeite
die Karten der Reihe nach durch.
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Schau dir die GefuUhlsbilder der Seiten 1 und 2 an. Welche Personen
der Gefuhlsbilder fUhlen sich wohl?¢

Notiere die Nummer:

Welchen Personen geht es nicht gute

Notiere die Nummer:

ErklGre einem Partner, woran du erkennst, ob sich eine Person

gut oder schlecht fUhlt.

Welche GefUhle haben die anderen Personen von Nummer 1 bis 212
Besprich dich mit einem Partner.

[& . Arger und Streit 38

Welche Personen der GefUhlsbilder drgern oder streiten sich 2
gerade?

Noftiere die Nummern der Personen und erkldre deinem Partner,
warum:

Was kdénnte der Anlass fir Arger oder Sireit gewesen sein?
Notiere deine Gedanken:
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